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Zusammenfassung des IST-Stands

Personalverfugbarkeit im Allgemeinen ausreichend, notwendige
Qualifikationen allerdings im 0stlichen Gemeindegebiet nicht ausreichend

Werktags, tagsuber insbesondere in den Ostlichen Gemeindegebieten starker
Zeitverzug bis zum Erreichen der personellen Mindeststarken

Demografische Entwicklung bringt vor allem in den Abteilungen Boxtal und
Wessental Einschnitte in den Mitgliederzahlen

Jugendarbeit wird in allen Abteilungen erfolgreich durchgeflinrt und tragt
deutlich zur Mitgliedergewinnung bei

Fahrzeugausstattung hat teilweise ein deutliches Alter, der Pflegezustand ist
allerdings gut, teilweise fanden ErneuerungsmafBnahmen statt

Deutliche Defizite in den Feuerwehrhausern Freudenberg und Rauenberg,
in den anderen Feuerwehrhausern ebenfalls einzelne Mangel
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Zu beschlieBende Schutzzieldefinition

-Hilfsfrist-

Ausrucken

9 Einsatzkrafte +9 Einsatzkréfte:

0 min. 2

Brand- Beginn Alarmierung Eintreffen 18 Einsatzkrafte

ausbruch Notruf- 9 Einsatzkrafte verfugbar
abfrage

© FORPLAN

gemal der ,Hinweise zur Leistungsfahigkeit der Feuerwehr",
Baden-Wirttemberg, Stand 2008
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SOLL - Konzept

8.1 Verbesserung der Feuerwehrhauser
8.2 Anpassung der Standortstruktur
8.3 Konsolidierung und Verbesserung der Personalstruktur

8.4 Fahrzeug- und Technikkonzept
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Verbesserung der Feuerwehrhauser

Feuerwehrhaus der Abt. Freudenberg

« am derzeitigen Standort nicht entwicklungsfahig

« UbergangsmaBnahmen:
v" moglichst wenig Kontakt mit Dieselmotoremissionen
v’ organisatorische Schwarz-WeiB-Trennung

Empfehlung: Neubau an einem geeigneten Standort

Eine Verlegung des Feuerwehrhauses zum Grundstlick ,,HauptstraBe Ecke W.-
Rauch-Str." wurde gepriift:

v’ die Einsatzkrafteverfligbarkeit verandert sich dadurch nicht
v" die Erreichbarkeit innerhalb der Hilfsfrist verbessert sich leicht
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Neuer Standort des FWH Freudenberg
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8.1 Verbesserung der Feuerwehrhauser

Eine Zusammenlegung der Feuerwehrhauser der Abt. Boxtal, Wessental und
Rauenberg wurde geprift:

Grunde:

> Defizite in den Bestandsfeuerwehrhadusern, insbes. Rauenberg,
> Personelle Einschnitte auf Grund der Altersstruktur,

» Raumliche Nahe der Abteilungen zueinander.

Empfehlung: Neubau eines gemeinsamen FwH an einem geeigneten Standort

Als Grundstlick mit optimaler Zuwegung von allen Ortsteilen wurde der Bereich
~Sagewerk/K2831" geprift:

v’ die Einsatzkrafteverfugbarkeit steigert sich durch gemeinsames Ausrucken
v’ die Erreichbarkeit innerhalb der Hilfsfrist ist gut, um alle drei Ortsteile
abzudecken
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Gemeinsames FwH im ostlichen Stadtgebiet

Diirrhof




Verbesserung der Feuerwehrhauser

Sofern die entsprechenden Neubauplane zeitnah (mind. mittelfristig)
umgesetzt werden, entfallen einige der VerbesserungsmafBnahmen an den
Altstandorten, u.a.:

» Nachristen von DIN-konformen Abgasabsauganlagen,
» Anbauten oder baul. Erweiterungen von Fahrzeughallen,
» Schaffung von Einspeisemdglichkeiten fur Notstrom,

» Bauliche Anpassung der Umkleideraume.

Fiir die Ubergangszeit werden allerdings in allen abgéngigen Bestandsstandorten
folgende organisatorische MaBBnahmen erforderlich:

v Minimierung des Kontakts mit Dieselmotoremissionen,

v" Verringerung der Unfallgefahr beim Aus- und Einfahren der Fahrzeuge,
v Organisatorische Sicherstellung der S-/W-Trennung,

v" baul. ErhaltungsmaBnahmen.
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Verbesserung der Feuerwehrhauser

Feuerwehrhaus der Abt. Ebenheid

MaBnahmen zur Verbesserung des FwH gemaB Unfallverhttungsvorschriften:

v Nachristung einer Abgasabsauganlage
v" Sicherstellung einer ausreichenden Anzahl von Umkleidespinden
v’ Einspeisemdglichkeit fur Notstrom

Empfehlung: Das FwH ist am bestehenden Standort zu ertlichtigen.
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Konsolidierung und Verbesserung der Personalstruktur

Hauptziele:

> kurzfristige Einsatzkrafteverfuigbarkeit werktags tagsdiber,

> kurzfristige und zahlreiche Verfligbarkeit zu sonstigen Zeiten,
> ausreichende Qualifikation.

MaBnahmen:
a) Einbindung kommunaler Mitarbeiter (Bauhof, Verwaltung, Hausmeister)
b) Einbindung von Arbeitgebern im Stadtgebiet

» Freistellung bei Einsatzen und Lohnfortzahlung

« Minimierung der Abwesenheitszeiten

« Unterstlitzung des betrieblichen Brandschutzes, z.B. durch

Brandschutzhelfer und Brandschutzbeauftragte

« Vermittlung von (Lehr-)Stellen im Rahmen der Nachwuchsforderung
c) Nachwuchsgewinnung und Gewinnung von Quereinsteigern

« Jugend- und Kinderfeuerwehr

« Information an Neublrger mit Ansprechpartnern

« gezielte Ansprache geeigneter Burger

« zielgruppenorientierte Grundausbildung
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Fahrzeug- und Technikkonzept

Feuerwehrfahrzeuge (DIN 14502) - mgl. Zusammenlegung 6stl. Stadtgebiet
IST Ersatzbeschaffung
Baujahr Alter Fahrzeug Jahr
Léschfahrzeug
TSF-W (aus Rauenberg) 2001 16 TSF-W 2026

GW L1

Nach Fertigstellung des neuen

r \FEVERWEHR i N Feuerwehrhauses
i im : —
EDENSTETTEN : .

-l =

55/1

MTW

Nach Fertigstellung des neuen
Feuerwehrhauses




Fahrzeug- und Technikkonzept

Mittelwerte gemalf
dokumentierter Erfahrungswerte

geschatzte Kosten

mittlere Kosten

abhangig vom
Baufortschritt FwH
Freudenberg

abhangig vom
Baufortschritt FwH
im Ostl. Stadtgebiet

abhangig vom
techn. Zustand

Jahr Fahrzeuge je Fhz-Typ je Jahr

2017

2018 1 KdoW 35.000 €

2019 1LF KatS < 300.000 €

2020 1GW-L1 120.000 €

2021 2 MTW . |~ 80.000€

2022 1TSEFW  « N\ - T80-0Q0 €

2023 N s\ ‘\
2024

2025 NN \
2026 1 TSFW  ~_ 180,080

2027 T~ ]

2028 T~

2029 1 HLF 10 / HLF20 350.000 €

2030 \
2031

2032

2033

2034

2035

@
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Fahrzeug- und Technikkonzept

Technische Ausstattung der Abteilungen:

> Sofern ausgebildete Atemschutzgeratetrager vorhanden sind, ist die
Abteilung mit Atemschutzgeraten auszustatten,

> Die Alarmierung aller verfligbaren Einsatzkrafte ist durch folgende
MaBnahmen sicherzustellen:

v’ Beibehaltung der Sirenenalarmierung
v' Ausstattung der Einsatzkrafte mit Funkmeldeempfangern sofern notwendig
(insbesondere auBerhalb der Stadt arbeitende Einsatzkrafte)

v Ggf. EinfUhrung einer unterstiitzenden Alarm-App mit
Verfligbarkeitsibersicht

> Sicherstellung der Loschwasserversorgung durch:
v' Hydrantennetz,

v Mobiles Loschwasser auf den Loschfahrzeugen,
v Verlegung von Schlauchleitungen tber lange Wegstrecken.
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Zusammenfassung

Nach Beschluss des Feuerwehrbedarfsplans sind aus unserer Sicht folgende
MaBnahmen notwendig:

(1) Gemeinsame Umsetzung der MaBnahmen zur Mitgliedermotivation und
-gewinnung

(2) Planung und Bau des Feuerwehrhauses Freudenberg einschlieBlich der
Beantragung von Fordermitteln

(3) Umsetzung der baul. MaBnahmen am FwH Ebenheid (Abschnitt 8.3.1)

(4) Planung und Bau des Feuerwehrhauses im 0Ostl. Stadtgebiet einschlieBlich
der Beantragung von Fordermitteln

(5) Parallel zu (1) und (2) Weiterverfolgen des Fahrzeugkonzeptes in
Abhangigkeit vom Zustand der Feuerwehrfahrzeuge

for |
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Rechtliche Grundlagen

Das Feuerwehrwesen des Landes Baden-Wirttemberg ist durch
das Feuerwehrgesetz (FWG) in der Fassung vom 02.03.2010 —
GBI. 2010, S. 333 geregelt.

—~——

GemaB § 3 (1) Feuerwehrgesetz (FWG) hat jede Gemeinde
eine, den ortlichen Verhaltnissen entsprechende leistungsfahige
Feuerwehr aufzustellen, auszuriisten und zu unterhalten.

Brandschutz ist eine Pflichtaufgabe der Gemeinden!
Eine angemessene Loschwasserversorgung muss sichergestellt werden!

AuBerdem gelten die:
« ,Hinweise zur Leistungsfahigkeit der Feuerwehr" des Landesfeuerwehrverbandes und des
Innenministeriums, mitgetragen von Stadtetag, Gemeindetag und Landkreistag

for v !
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Bemessungswerte

»~Hinweise zur Leistungsfahigkeit der Feuerwehr",
Baden-Wiirttemberg, Stand 2008:

Zur Gefahrenabwehr mussen die erforderlichen Einsatz-
krafte und Einsatzmittel innerhalb eines bestimmten Zeit-
raums an der Einsatzstelle einsatzbereit verflgbar sein.

Daher miissen die nachfolgenden Bemessungswerte fest- BEMESSUNGSWERTE
gelegt werden:

BEMESSUNGSWERTE:

e Eintreffzeit
» Einsatzkrafte
e Einsatzmittel

Alle drei Bemessungswerte missen gleichzeitig erfillt GLEICHZEITIGKEIT DER
sein, um dem Begriff ,leistungsfahig” gerecht zu werden. BEMESSUNGSWERTE
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Inhalt des Feuerwehrbedarfsplans

e Analyse von Leistungskriterien der Feuerwehr
e Gefahrdungs- und Risikoanalyse
e Schutzzieldefinition

e SOLL-Konzeptionierung
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Einsatzkrafteverfugbarkeit

« Leistungsfahige Feuerwehren im dstlichen Stadtgebiet benotigt

> Tagesverfiigbarkeit schwierig

Personelle Leistungsfahigkeit der Abteilungen werktags 06:00 - 18:00 Uhr

Erster Abmarsch Zweiter Abmarsch Insgesamt
S STer IL?;; Staffel | Gruppe S_; IL?;; Staffel | Gruppe S_; IL?;; Staffel | Gruppe
Freudenberg v v v v v v v v v
Boxtal v - - v - - v v -
Ebenheid v - - v - - v v v
Rauenberg - - - - - - v v v
Wessental - - - - - - v v v

Einsatzkrafteanzahl nicht erftllt

v’ Einsatzkrafteanzahl erfiillt, aber nicht die benétigten Funktionen

v~ Einsatzkrafteanzahl erfiillt und Funktionsanforderung erfiillt

for |-
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Einsatzkrafteverfugbarkeit

« Zu sonstigen Zeiten ist eine gute Verfugbarkeit gegeben

* Problem: Ausstattung mit Atemschutzgeratetragern

Personelle Leistungsfahigkeit der Abteilungen zu sonstigen Zeiten

Erster Abmarsch Zweiter Abmarsch Insgesamt
AL Sfr :prs; Staffel | Gruppe STer Lb;; Staffel | Gruppe STer :Jb:; Staffel | Gruppe
Freudenberg v v v v v v v v v
Boxtal v v - v v v v v v
Ebenheid v v v v v v v v v
Rauenberg v v v v v v v v v
Wessental v v v v v v v v v

- Einsatzkrafteanzahl nicht erfullt
v" Einsatzkrafteanzahl erfiillt, aber nicht die benétigten Funktionen
v/ Einsatzkrafteanzahl erfillt und Funktionsanforderung erfillt
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Altersstruktur

Altersstruktur der einzelnen Abteilungen

1 2

Boxtal

Ebenheid

Rauenberg I 5 7 2 2 I

Wessental

o
64}

10 15 20 25 30 35 40
Anzahl der Einsatzkrafte

Eunter 20 Jahre 20 bis 30 Jahre 30 bis 40 Jahre 40 bis 50 Jahre 50 bis 60 Jahre m{ber 60 Jahre
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Einsatzverteilung

Einsatzort
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