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Integration durch Burgerschaftliches

Engagement und Zivilgesellschaft

Prozessbegleitung Freudenberg a. M.

Gemeinschaft leben
Digitales Treffen von Vertreter*innen der Vereine,
19.5.2021, 19.00-21.15 Uhr

Dokumentation

Teilnehmer*innen: Blrgermeister Roger Henning,
Stadtkdammerer Markus Tremmel,
FSI Team: Maja Kurz,
Mohamed Jabry, Elisabeth Huba-Mang

14 Vertreter*innen von 15 Vereinen

- FC 1946 Rauenberg e.V.

- Musikverein-Stadtkapelle Freudenberg e.V. -

- Katholische Kirchengemeinde St. Laurentius
Freudenberg

- SC Freudenberg

- DRK Ebenheid

- Deutscher Teckelklub e.V. &

- Elterninitiative P.l.A.

- Musikverein Rauenberg

- VdK Ortsverband Boxtal

- VdK Ortsverband Freudenberg

- VdK Ortsverband Rauenberg

- Deutsch-Franzdsischer Club &

- Kirchenchor

- Mannergesangverein Freudenberg

- Gesangverein Frohsinn Boxtal

www.diefuehrungsakademie.de



SIS

FUHRUNGSAKADEMIE

BADEN-WURTTEMBERG
Moderation: Dagmar Gebhardt, Volker Fuchs
Dokumentation: Dagmar Gebhardt, Maja Kurz
Ansprechpartner: Mohamed Jabry, FSI Blro

Inhaltsverzeichnis:

1 ADIAUT 3
2 VOrstelluNgSIUNGE ... ... 4
3 Sachstand Projeki........ ... e 4
4  Ergebnis der Dialogrunde: Gemeinschaft starken! .............ccoooeiiiiiiiiiiieeee. 7
5 ZUM ADSCRIUSS ... 10
<. UNd VerabsChiedUNG .....oooeeeeeeeeee e 10

2

www.diefuehrungsakademie.de



\SSIeé;

FUOHRUNGSAKADEMIE
BADEN-WURTTEMBERG

1 Ablauf

Blrgermeister Herr Henning begridt die Teilnehmenden und stellt das Prozessbegleitteam
der FUhrungsakademie, Dagmar Gebhardt und Volker Fuchs, vor. Er betont die tolle Leis-
tung der Vereine Uber die ganzen Jahre und sichert Unterstitzung zu, die irgend moglich ist
fur die Stadtverwaltung. Er weil® um die Vereinsjubilaen, die ausfallen mussten und hofft auf
einen baldigen erfolgreichen ,Re-Start* der Vereinsarbeit.

In der anschlieRenden Vorstellungsrunde nennen die Vereinsvertreter*innen ihre wichtigsten
Beweggriinde, sich im Verein zu engagieren, u. a. Identifikation mit dem Ort ermdglichen,
junge Menschen begeistern, Gemeinschaftsgefihl starken, Freizeitaktivitaten unterstitzen,
Sozialleben vielfaltig gestalten, Menschen in sozialen Belangen unterstitzen, zu Engage-
ment und Gemeinschaft beitragen, Verantwortung tbernehmen, kulturelle und gesellschaftli-
che Vielfalt starken.

Volker Fuchs gibt zunachst einen Uberblick Uber Ziele und Rahmen des Projektes ,Integrati-
on durch birgerschaftliches Engagement” und stellt die bisherigen Meilensteine und Ergeb-
nisse des Prozesses in Freudenberg vor. Markus Tremmel berichtet im Anschluss von den
Vorbereitungen der 50-Jahrfeier im kommenden Jahr anlasslich des Zusammenschlusses
der 5 Ortsteile zur Stadt Freudenberg. Ein groRes Festwochenende ist geplant. Er fordert
alle auf, sich mit Ideen flir das grof3e Fest von Birgern fir Birgern einzubringen und dieses
mitzugestalten. Ein gemeinsames Gremium von Verwaltung, Ortsvorstehern und Blirger-
schaft wird die genauen Planungen vornehmen. Bis November 2021 soll das Konzept ste-
hen.

Dagmar Gebhardt greift die von Blurgermeister Henning und den Teilnehmenden in der Vor-
stellungsrunde angesprochene Bedeutung der Vereine und ehrenamtlich Engagierten fiir das
soziale und kulturelle Leben in der Gemeinschaft auf und 1&adt zur moderierten Dialogrunde
entlang der folgenden 3 Fragen ein:

- Welche Konsequenzen hatten die Coronaeinschrankungen fur Ihren Verein?

- Was haben Sie unternommen, um die Gemeinschaft zu erhalten/ zu starken?

- Was schlagen Sie vor, um die Situation zu verbessern? Haben Sie eventuell auch Vereins-
Ubergreifende Vorschlage dazu?

In einem offenen Austausch miteinander werden sowohl die Hilflosigkeit und Sorgen der
Vereine und die heftigen Auswirkungen der durch die Pandemie bedingten Restriktionen
insbesondere auf altere Menschen und die Jugend deutlich als auch von hilfreichen Initiati-
ven berichtet, die Kontakte und Gemeinschaft ermoglichten. Herr Birgermeister Henning
greift abschlieBend die Beitréage auf, unterstiitzt die Uberlegungen, zunéchst mit Basisarbeit
wieder zu starten und kiindigt an, den Vereinen sobald es mdglich ist, von Seiten der Stadt
eine grolRe Buhne zu bieten und beratend zur Seite zu stehen.

Volker Fuchs stellt abschlieRend die trotz schwieriger Bedingungen angelaufenen Projekte
und Vorhaben im Rahmen dieses Prozesses vor und ladt zur aktiven Beteiligung ein.
Blrgermeister Henning dankt flr den gelungenen Austausch und verabschiedet alle Anwe-
senden.

www.diefuehrungsakademie.de
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2 Vorstellungsrunde

Bitte nennen Sie lhren Namen, lhren Verein und Ortsteil.

Und vervollstandigen Sie bitte folgenden Satz:

»Mich in Freudenberg in einem Verein zu engagieren bedeutet fir
mich....”

3 Sachstand Projekt
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Projektrahmen

«* Programm des Soziaministerium B.W. im Rahmen der Landes-Engagementstrategie
< Umsetzung seit 2018 durch die Fuhrungsakademie Baden-Wurttemberg
<+ Aktuell13 Projekte bisEnde 2021

Ziele:  Starkung desgeselischaftlichen Zusammenhaltes
Unterstutzung burgerschafticher und zivilgeselischaftlicher Engagementkultur
Entwicklung tragfahiger und nachhaitiger Beteiligungsstrukturen
Entwicklung von Zielen und MaRnahmenplanen vor Ort
Auf dem Bestehenden aufbauen, konkrete Projekte in die Umsetzung bringen

Projektleitung vor Ort: FSI-Biro Freudenberg (Fr. Kurz, Fr. Huba-Mang, Hr. Jabry)
Unterstutzung: Dagmar Gebhardt, Volker Fuchs

Prozessbegleitteam der FUhrungsakademie B.-W.
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Plan und Realitat

Plan: Feuerwerk!

Breite Beteilgung aller Burger®innen. Verbindende, gemeinschaftsfordernde
Veranstaitungen aller Art, z.B. Feste und Feiern, Workshops, Nachbarschaftsgesprache,
Aktionenzwischenundin den Ortsteilen, Generationenverbindende Projekte....

Realitat: Wunderkerze!

Online-Dialoge auf Steuerungsebene. Instaliaion einer Projektbegleitgruppe. Zieleund
Moglichkeiten unter dengegebenen, sich standig verandernden Bedingungen, findenund
festlegen.

Burger*innen-Dialog am 26.09.2020, 20.01.2021, 10.03. 2021.

Jugend-Dialog am 29.03.2021

Vereins-Dialogam 19.05.2021

Ergebnisse: Signalfeuer !
Zwei aktuelle Projekte 2021 plus einZukunftsprojekt 2022. Und: ihre Ideen von heute!

-y
FUNRUNGSARADEMIL
FADIN-WOURTTEMIMRC !

Die aktuellen Beteiligungsmaoglichkeiten fiir Sie und ALLE
Biirger*innen in Freudenberg

* Projekt .Verein-T“
Gemeinsame Aktivitaten. Neue Wege in der Kommunikaion. Sich gegenseitig starken.
Und:ihreldeenvon heute.

* Projekt .Waldverbindung”
Die Ortsteile und die Menschen in Kontakt bringen und dafur kreative und neue

Moglichketen finden (Sternwanderung. Fest inder geografischen Mitte. Waldlehmpfad.
Geburtstagsplatz..)

*  Zukunftsprojekt 2022: 50-Jahr-Feier anlasslich des Zusammenschlusses der Ortsteile
]Ortsteilfest[

Ein Festvon Burger®innen fur Burger*innen.

www.diefuehrungsakademie.de
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Ergebnis der Dialogrunde: Gemeinschaft starken!

Ausstauschtreffen oft

geplant, jedoch durch

Einschrénkungen nicht
durchfiihrbar

Durch Mainahmen
ist Vereinsleben
eingeschrénkt -
singen im Chor

Aktivitdten im
Freien- umsetzen-
nicht fiir alle Vereine
sinnvoll

Finanzielle Notlage/
Sorgen, da keine
Gelder
durch
Veranstaltungen
akquiriert werden
kénnen

Bereits aufgebaute
Vereinsarbeit auf
Grund der
Pandemie zerstért -
> Neuanfang

Begeisterung der

Jugendlichen fiir

das Vereinsleben
steht still

ohne Anreize fiir
Mitglieder
(Auftritte,
Veranstaltungen)
schwer Mitglieder
zu motivieren

Weiche Konsequenzen
hatten die
Coronaeinschrénkungen
fiir ihren Verein?

dltere Mitglieder
alleine gelassen
durch Wegfall von
Veranstaltungen

Deutsch-
Franzosischer
Austausch stark
eingeschrankt durch
Lockdowns

Angst, dass
Mitgliederzahl sinkt.
Altere Mitglieder treten
ggf. aus, da die
Aktivitdten nicht mehr
stattfinden und aktive
Beteiligung nicht mehr
weiter vorstellbar

Hilflosigkeit-
Schwankungen des
Vereinsleben- von
0 auf 100

Proben und
Ausbildungen
sehr schwierig

Vereine miissen
wieder
Vertrauen
aufbauen

Mitglieder
wieder fiir das
Vereinsleben
begeistern

Perspektivlosigkeit,

Ideen kénnen nicht

weiter durchgesetzt
werden

Angste der
Vereinsmitglieder
vor Ansteckung

Stillstand seit
mindestens
sechs Monaten

Verstérkte
Verantwortung
durch richtige
Umsetzung der
Coronaverordnung

Ermutigung der
Mitglieder
durchzuhalten

Bundesléndergrenzen
libergreifende
Verordnungen schwer
umzusetzen

www.diefuehrungsakademie.de
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Zum Abschluss ...

... und Verabschiedung
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Die aktuellen Beteiligungsméglichkeiten fiir Sie und ALLE
Biirger*innen in Freudenberg

Projektrahmen Verein-T
Gemeinsam indieZukunft schauen und sich gegensetig starken. Gemeinsame
Aktivitaten. Neue Wege in der Kommunikation.

Ansprechpartner®*innen: Mohamed Ja FSI-Buro Heinz-Peter Mang.

Projekt Waldverbindung
Die Menschen ausdenOrtsteilen in Kontakt bringen und dafur kreative und
neue Moglichketen finden. Sternwanderung. Fest inder geografischen Mitte.
Waldlehrpfad. Geburtstagsplaz.

Ansprechpartner®innen: Elisabeth Huba-Mang, MargareteZangerien, Ingmar
Bube, Dieter Hildenbrand.

FUMTUNGSAKADEMIL E
BADIN-WOURTTEMIMRG

Die aktuellen Beteiligungsméoglichkeiten fiir Sie und ALLE
Biirger*innen in Freudenberg

50-Jahr-Feier anldsslich des Zusammenschlusses der Ortsteile (Ortsteilfest)

Ein FestvonBurger*innenfur Burger®innen.
Ansprechpartnerin Verwaltung: Frau Becker.

Projektbegleitgruppe 30.06. und September
Ansprechpartner: FSI-Buro (FrauKurz und Herr Jabry)

Weltfliichtlingstag 20.06.2021
Einfachmalreinhoren... Federfuhrung Herr Jabry

Juli 2021: Projektvorstellung in den Ortsteilen
Aktivierung und Motivation zur Burger®*innenbeteiligung
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